Verkferill

Nylida- og starfspjalfun starfsmanna %%, e Mevaiastomn
Abyrgd

» Mannaudsstjori ber abyrgd a vidhaldi verkferilsins.
» Mannaudsstjori og yfirmenn skulu tryggja ad unnié sé samkvaemt verkferlinum.
» Starfsmenn bera abyrgd a ad vinna eftir verkferlinum.

Tilgangur

Tilgangur verkferilsins er ad tryggja undirbuning og framkveemd nylidapjalfunar sem og starfspjalfun starfsmanna
(b6klega og verklega) med pvi ad skipuleggja, framkveema, skra og halda utanum pjalfun i samraeemi vid
pjalfunarazetlun og annad skrad verklag. Ferillinn gildir einnig um frekari pjalfun starfsmanna vegna nyrra verkefna
og/eda pekkingar sem starfsmenn skulu tileinka sér.

Verkferillinn gildir fyrir allt starfsfolk MAST. Verkferillinn neer jafnframt til pjalfunar vegna jafnlaunakerfis i samraemi
vid krofu 4.4.2 i IST 85:2012. Ferillinn gildir ekki fyrir simenntun starfsmanna sem soétt er utan stofnunar, pa gildir
VRF-027.
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