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Nylidakynning . m‘-_’sf"'

Mannaudsstjori ber abyrgd a nylidakynningu og starfsmenn rekstrarsvids hafa umsjéon med kynningu a
vidfangsefnum a peirra sérsvidi. Mannaudsstjori notar EBL_014 vid framkveemd og skipulagningu
nylidakynningarinnar. Starfsmadurinn feer kynningu & eftirfarandi vidfangsefnum innan 10 daga fra pvi
hann hefur storf:

Starfsemi MAST og starfsmannamal
Vidveruskraningar og innheimta reikninga
Innkaup stofnunarinnar og innkaupakort starfsmanna
Gaedahandbdk og abendingakerfi

Eftirlitskerfi MAST

Stjérnsyslulégin og almennt lagaumhverfi MAST
Télvumal og vistun gagna

Vefstjérn, utgafa og fidlmidlatengsl

Malakerfi og skjalavistun

Ferdaheimildir og ferdauppgjor

Flugpantanir og bilamal

1. Nokkrum dégum adur en starfsmadur hefur storf, sendir mannaudsstjori tolvupdst til kerfisstjéra
med upplysingum um fyrsta starfsdag starfsmanns.

2. A fyrsta starfsdegi faer nyr starfsmadur leidsdgn hja kerfisstjora um adgang og notkun & télvukerfum
stofnunarinnar.

3. Adur en 10 dagar eru lidnir fra pvi starfsmadurinn hof stérf hefur mannaudsstjéri undirbuning ad
nylidakynningu rekstrarsvids sem fer fram a einum degi ef pvi verdur vid komid.

4. Mannaudsstjoéri setur upp timasetta dagskra kynningar.

5.  Mannaudsstjori sendir peim starfsménnum sem sja um nylidakynningu télvupdst til ad kanna
hentugan dag til kynningar.

6. bPegar dagsetning liggur fyrir sendir mannaudsstjori fundarbod til nyja starfsmannsins med
timasettri dagskra kynningar.

7. Starfsmadurinn maetir a tilsettum tima i fundarherbergi par sem nylidakynningin fer fram.

8. Starfsmadurinn feer kynningu a vidfangsefnum samkveemt utgefinni dagskra. Einnig faer hann
afhent Gtprentud kynningargdgn til nanari gléggvunar.
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