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VERKFERILL

Símenntun starfsmanna
Ábyrgð
 Mannauðsstjóri ber ábyrgð á viðhaldi verkferilsins.
 Yfirmenn/teymi skulu tryggja að unnið sé samkvæmt verkferlinum.
 Starfsmenn bera ábyrgð á að vinna eftir verkferlinum. 

Tilgangur
Tilgangur verkferilsins er að tryggja starfsþróun starfsmanna með því að skrá og halda utan um alla 
símenntun (formlegt nám, námskeið og/eða verkþjálfun).
Verkferillinn gildir fyrir allt starfsfólk MAST. 
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