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2. Almannavarnastig og markmio

Vidbragdsaesetlun pessari er tlad ad segja fyrir um skipulag verkefna og stjorn adgerda innan
Matveelastofnunar i heimsfaraldri COVID-19 af voldum nyrrar kérénaveiru.

Markmid vidbragdsdzetlunarinnar er ad tryggja ad starfsemi og verkefni Matvaelastofnunar verdi fyrir
sem minnstri truflun i heimsfaraldri COVID-19.

Vidbragdsasetlun Matvaelastofnunar er unnin i takt vid Landsdeetlun — heimsfaraldur og er skipt upp
i prju stig sem skilgreina alvarleika astands. A hverju almannavarnastigi er gripid til rdadstafana innan
stofnana og fyrirteekja er nanar fjallad um pessar radstafanir i kafla 3 i Landsaaetluninni.

Ovissustig: Nyr faraldur hefur greinst i ménnum og astaeda pykir til aukinnar arvekni og
itarlegs dhaettumats. Syking hefur ekki greinst hér 3 landi.

Haettustig: Umtalsverdar hopsykingar brjétast Ut hja ménnum en paer eru enn stadbundnar.
Veiran adlagast ménnum i vaxandi maeli og umtalsverd hatta er & heimsfaraldri. Syking
kann ad hafa verid stadfest hér a landi en lysa md haettustigi po syking hafi ekki borist til
landsins.

Neydarstig: Heimsfaraldri hefur verid lyst yfir eda nyr stofn infliensuveirunnar hefur fundist
i einum eda fleiri einstaklingum hérlendis. Vaxandi og vidvarandi Utbreidsla smits medal
manna.

Markmid pessarar aatlunar:

Vidbragdsaeetlun Matvaelastofnunar vegna heimsfaraldurs midar ad pvi ad lagmarka ahrif faraldurs
a vinnustadinn med pvi ad:

e Matvalastofnun geti gegnt starfsemi sinni pegar heimsfaraldur gengur yfir.

e Draga ur og seinka ad faraldur breidist ut medal starfsmanna.

e Lagmarka smitheaettu og draga ur utbreidslu faraldurs.

e Styrkja naudsynlega starfsemi og draga ur peirri starfsemi sem ma bida.

e Beita samhaefdum vinnubrégdum og tryggja upplysingaflaedi til allra starfsmanna.
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3. Um Matvalastofnun

Verkefni og hlutverk Matvalastofnunar er ad vernda heilsu manna, dyra og plantna og tengjast
pbannig allri faedukedjunni. Stofnunin fer med eftirlit med dyrum, frumframleidslu bufjarafurda,
sldturhdsum, kjotvinnslum, mjélkurbium og eggjaframleidslu, sjavarafurdum, fiskeldi og inn- og
utflutningi @ matveelum auk dyra og erfdaefnis peirra. Stofnunin hefur einnig yfirumsjon med
matvaelaeftirliti 8 vegum heilbrigdiseftirlits sveitarfélaga og eftirlit med storfum dyraleekna sem veita
almenna dyraleeknapjonustu og 68rum sem sinna heilbrigdispjonustu vid dyr.

1. Ahrif og vidbrogé vid langvarandi fjarveru starfsmanna

Dyraheilsa — adalstodvar

18 manns starfa 4 svidinu, flestir 4 Selfossi en starfsstodvar eru einnig i Hafnarfirdi, Hvanneyri, isafirdi,
Saudarkréki, Holum og Akureyri. Um er ad reefa sérheefd storf. Gert er rdd fyrir ad vid venjulegar
adstaedur, t.d. i frium geti annad starfsfélk 4 svidinu leyst af i allt ad einn manud. Ef um veikindi
margra starfsmanna er ad reeda eru gerfar adrar radstafanir samkveemt azetlun pessari.
Umdaemisskrifstofur tilheyra einnig svidinu, en peim eru gerd sérstok skil i pessari vidbragdsaatlun.

Ahrif
e Skerding a afgreidslu erinda, baedi vid innlenda sem erlenda adila eda jafnvel stddvun
e Skert geta til sjukddmsgreininga, upplysingadflunar, akvardana og skipulags vidbragda vid
alvarlegum smitsjukdémum i dyrum

e Skert utgafa heilbrigdisvottorda og leyfa til utflutnings erfdaefnis eldisfisks og
flutnings/utsetningu seifa innanlands, jafnvel stodvun

e Skert geta til radgjafar um stok dyravelferdarmal
e Skert eftirlit med dburdi, fédurfyrirteekjum, fédurstodvum, jafnvel stodvun
e Skert eftirlit med svina- og alifuglahaldi, auk innflutnings frjéeggja

Vidbrogd

Yfirdyraleeknir eda stadgengill hans felur videigandi starfsménnum afleysingu og forgangsradar
verkefnum. Leggur dherslu 4 ad bregdast vid uppkomu eda grun um alvarlega smitsjukddma, adstod
vio0 alvarleg dyravelferdarmal og ad bregdast vid haettulegum dburdi eda f6dri eda 6dru pvi sem getur
6gnad heilsu manna eda dyra, svo sem sunur og lyfjamal. Einnig 16gd ahersla a ad vidhalda utgafu
vottorda og leyfa er vardar heilbrigdi eldisfisks. [ neyd leitar yfirdyralaeknir jafnvel Gt fyrir stofnunina,
t.d. til Keldna eda fyrrverandi starfsmanna.

Dyraheilsa — umdamisstofa Sudvestur

Ahrif
e Skert heilbrigdisskodun dyraafurda i slaturhisum eda jafnvel stodvun, stért svinaslaturhuas
(u.p.b. 2/3 af landsframleidslu) og tvo alifuglaslaturhus (teeplega 2/3 af landsframleidslu)

e Skert eftirlit med dyrahaldi og skert vidbrogd vid dbendingum um illa medferd dyra, jafnvel
stédvun

e Skert eftirlit med utflutningi hrossa eda jafnvel sté6vun

e Skert geta til vidbragda vid alvarlegum smitsjukdémum i dyrum og smitvérnum vegna
haettulegs smitefnis, jafnvel engin vidbrogd

e Skert synataka
e Skerding a afgreidslu erinda eda jafnvel st6dvun
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Vidbrogd

Héradsdyralaeknir eda stadgengill hans, eda yfirdyralaeknir sem stadgengill 2, felur videigandi
starfsmonnum afleysingu og forgangsradar verkefnum. Leggur dherslu 4 ad manna heilbrigdisskodun
dyraleekna i slaturhisum og ad bregdast vid uppkomu eda grun um alvarlega smitsjukdéma, einnig
ad bregdast vid abendingum um alvarleg dyravelferdarmal. Vid moénnun i neyd verdur jafnvel leitad
ut fyrir stofnunina, t.d. til fyrrverandi starfsmanna eda sjalfstaett starfandi dyraleekna.

Dyraheilsa — umdamisstofa Vestur
Ahrif
o Skert heilbrigdisskodun dyraafurda i slaturhdsi eda jafnvel stédvun, eitt litid slaturhds
(saudfé- og storgripir)
e Skert eftirlit med dyrahaldi og skert vidbrogd vid dbendingum um illa medferd dyra, jafnvel

stodvun

o Skert geta til vidbragda vid alvarlegum smitsjukdémum i dyrum og smitvérnum vegna
hattulegs smitefnis, jafnvel engin vidbrogd

e Skert synataka
e Skerding a afgreidslu erinda eda jafnvel stédvun

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir eda stadgengill hans, eda yfirdyralaeknir sem stadgengill 2, felur videigandi
starfsmonnum afleysingu og forgangsradar verkefnum. Leggur dherslu 4 ad manna heilbrigdisskodun
dyraleekna i slaturhisum og ad bregdast vid uppkomu eda grun um alvarlega smitsjukdéma, einnig
ad bregdast vid abendingum um alvarleg dyravelferdarmal. Vid moénnun i neyd verdur jafnvel leitad
uat fyrir stofnunina, t.d. til fyrrverandi starfsmanna eda sjalfstaett starfandi dyraleekna.

Dyraheilsa — umdamisstofa Nordvestur
Ahrif
o Skert heilbrigdisskodun dyraafurda i slaturhusi eda jafnvel stédvun, prju stér slaturhds

(saudfé- og storgripir), en saudfjarslatrun adeins a haustin.

o Skert eftirlit med dyrahaldi og skert vidbrogd vid dbendingum um illa medferd dyra, jafnvel
stodvun

o Skert geta til vidbragda vid alvarlegum smitsjukdémum i dyrum og smitvérnum vegna
hattulegs smitefnis, jafnvel engin vidbrogd

e Skert synataka
e Skerding 4 afgreidslu erindi eda jafnvel st6dvun

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir eda stadgengill hans, eda yfirdyralaeknir sem stadgengill 2, felur videigandi
starfsmonnum afleysingu og forgangsradar verkefnum. Leggur dherslu 4 ad manna heilbrigdisskodun
dyraleekna i slaturhisum og ad bregdast vid uppkomu eda grun um alvarlega smitsjukdéma, einnig
ad bregdast vid abendingum um alvarleg dyravelferdarmal. Vid moénnun i neyd verdur jafnvel leitad
ut fyrir stofnunina, t.d. til fyrrverandi starfsmanna eda sjalfstaett starfandi dyraleekna
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Dyraheilsa — umdaemisstofa Nordaustur
Ahrif
e Skert heilbrigdisskodun dyraafurda i slaturhusi eda jafnvel stodvun, fjogur slaturhus (saudfé-

og stérgripir), en saudfjarslatrun adeins a haustin.

o Skert eftirlit med dyrahaldi og skert vidbrogd vid dbendingum um illa medferd dyra, jafnvel
stodvun

e Skert geta til vidbragda vid alvarlegum smitsjukdomum i dyrum og smitvérnum vegna
hattulegs smitefnis, jafnvel engin vidbrogd

e Skert synataka
e Skerding a afgreidslu erinda eda jafnvel stédvun

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir eda stadgengill hans, eda yfirdyralaeknir sem stadgengill 2, felur videigandi
starfsmonnum afleysingu og forgangsradar verkefnum. Leggur dherslu 4 ad manna heilbrigdisskodun
dyraleekna i slaturhisum og ad bregdast vid uppkomu eda grun um alvarlega smitsjukdéma, einnig
ad bregdast vid abendingum um alvarleg dyravelferdarmal. Vid moénnun i neyd verdur jafnvel leitad
at fyrir stofnunina, t.d. til fyrrverandi starfsmanna eda sjalfstaett starfandi dyralaekna.

Dyraheilsa — umdamisstofa Austur
Ahrif
e Skert heilbrigdisskodun dyraafurda i slaturhusi eda jafnvel stédvun, tvo slaturhus, annad litid

(saudfé- og storgripir), en saudfjarslatrun adeins a haustin.

o Skert eftirlit med dyrahaldi og skert vidbrogd vid dbendingum um illa medferd dyra, jafnvel
stodvun

e Skert geta til vidbragda vid alvarlegum smitsjukdomum i dyrum og smitvérnum vegna
haettulegs smitefnis, jafnvel engin vidbrogd

e Skert synataka
e Skerding a afgreidslu erinda eda jafnvel stédvun

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir eda stadgengill hans, eda yfirdyralaeknir sem stadgengill 2, felur videigandi
starfsmonnum afleysingu og forgangsradar verkefnum. Leggur dherslu 4 ad manna heilbrigdisskodun
dyraleekna i slaturhisum og ad bregdast vid uppkomu eda grun um alvarlega smitsjukddma, einnig
ad bregdast vid abendingum um alvarleg dyravelferdarmal. Vid moénnun i neyd verdur jafnvel leitad
at fyrir stofnunina, t.d. til fyrrverandi starfsmanna eda sjalfstaett starfandi dyralaekna.

Dyraheilsa — umdamisstofa Sudur
Ahrif
e Skert heilbrigdisskodun dyraafurda i slaturhusi eda jafnvel stédvun, prja slaturhds, tvo stér

(alifugla, saudfé- og stérgripir), en saudfjarslatrun adeins a haustin.

o Skert eftirlit med dyrahaldi og skert vidbrogd vid dbendingum um illa medferd dyra, jafnvel
stodvun

e Skert geta til vidbragda vid alvarlegum smitsjukdomum i dyrum og smitvérnum vegna
hattulegs smitefnis, jafnvel engin vidbrogd
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e Skert synataka
e Skerding a afgreidslu erindi eda jafnvel st6dvun

Vidbrogd

Héradsdyraleknir eda stadgengill hans, eda yfirdyralaeknir sem stadgengill 2, felur videigandi
starfsmonnum afleysingu og forgangsradar verkefnum. Leggur aherslu 4 ad manna heilbrigdisskodun
dyraleekna i slaturhisum og ad bregdast vid uppkomu eda grun um alvarlega smitsjukdoma, einnig
ad bregdast vid abendingum um alvarleg dyravelferdarmal. Vid moénnun i neyd verdur jafnvel leitad
ut fyrir stofnunina, t.d. til fyrrverandi starfsmanna eda sjalfstaett starfandi dyraleekna

Neytendavernd og fiskeldi

A svidinu starfa 20 manns. Niu starfsmenn sinna eftirliti i matvaelavinnslum. Skilgreindir hafa verid
stadgenglar allra fagsvidstjora. Allir fagsvidstjorar geetu sinnt verkefnum sem varda 6ryggi matveela
ef porf er 4. Allir sérfraedingar i eftirliti geta sinnt leyfisuttektum, eftirfylgni vegna alvarlegra fravika
og dbendinga sem varda oryggi matveela ef porf er a.

Ahrif
e Uttektum vegna leyfisumsdkna ekki sinnt sem pydir ad ny starfsemi getur ekki hafist
e bad haegist a afgreidslu rekstrarleyfa i fiskeldi
e  Eftirliti med kjotvinnslum, mjélkurvinnslum, slaturhtdsum, fiskvinnslum, fiskeldi ekki sinnt.
e Eftirlit vegna annars m.a. dbendinga og eftirfylgni ekki sinnt

e Vidbrogdum vegna haettulegra matvaela ekki sinnt.
e Leidbeiningum / fyrirspurnum vegna tulkunar reglugerda ekki sinnt.

Vidbrogd

Forgangsrodun pannig ad verkefnum sem varda o6ryggi matveela og eftirfylgni vegna alvarlegra fravika
i matvaelavinnslum verdi sinnt. Einnig er pad i forgangi ad bregdast vid ef tilkynningar um tjon a
bunadi kvia eda tilkynningar um strok a fiski fra kvium berast. Svidsstjori eda stadgengill hans
forgangsradar verkefnum pannig ad tryggt sé ad malum sem varda 6ryggi matveela verdi sinnt.

Markadsmal

A svidinu starfa 11 starfsmenn, par af einn i halfu starfi. Allir hafa starfsstéd a Dalshrauni. Um er ad
reeda sérhaefd storf. Svid Markadsmadla hefur umsjon med utgafu vottorda vegna utflutnings dyra og
afurda og leyfa (og eftirlits) vegna innflutnings afurda, dyra og plantna. Stadgenglar allra starfsmanna
hafa verid skilgreindir og geta peir sinnt brynustu verkefnum vegna fria, veikinda o.p.h.

Ahrif
e Tof 4 utgafu utflutningsvottorda fyrir:
o Geludyr
o Fisk- og adrar dyraafurdir
o Plontur
e Tof 4 innflutningseftirliti med:
o Geludyrum

o Dyraafur6um
o Od8rum afurdum sem eru undir landamaeraeftirliti
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o Foori
o Plontum og sadvoru
e Tof & vidbrogdum vid tilkynningum RASFF um haettuleg matvaeli og fodur
o Tof 4 afgreidslu fyrirspurna og erinda vardandi inn- og Utflutningsreglur
e Tof d midlun upplysinga til starfsmanna, annarra stofnana og eftirlitsadila
e Tof & samskiptum vid yfirvold pridju rikja vegna opnunar/vidhalds atflutningsmarkada

Vidbrogd

Forgangsrada verkefnum pannig ad sem minnstar tafir verdi 4 afgreidslu utflutningsvottorda og
eftirlits vegna innflutnings dyra og afurda, p.e.a.s. ad verkefnum sem tengjast matveeladryggi og
dyravelferd sé sinnt fyrst.

Samheaefing og pjénusta

A svidinu starfa prettdn manns — allir med starfsstod a Selfossi. Um er ad raeda sérhaefd storf.
Starfsmenn sinna pjonustu vid starfsmenn annarra starfseininga stofnunarinnar, pé med dkvednum
undantekningum s.s. samskipti vid ANR, EFTA, ESA og adra erlenda adila vegna alpjddlegra samskipta
i tengslum vid EES-samninginn. [ neydartilvikum er haegt ad fresta vinnu er snta ad innri mélefnum
og samramingu. Tryggja parf adgengi ad télvu- og upplysingakerfum sem naudsynleg eru i starfsemi
stofnunarinnar — tveir starfsmenn svidsins sinna notendapjonustu vegna slikra kerfa.Afleysingu geeti
verid sinnt innan svidsins af fagsvidstjora opinbers eftirlits. Jafnframt parf ad tryggja ad til stadar sé
l6gfraedipjénusta i bodi fyrir starfsemina — prir starfsmenn geta leyst slik verkefni.

Ahrif
e Skerding a pjénustu vid starfsmenn MAST og HES
e Adstod vid gagnagrunna og upplysingataeknikerfi
o Logfreedileg radgjof og leidbeiningar

e Samraemingarmalefni
e Skert geta til ad svara erlendum adilum um ytri Uttektir og vardandi innleidingu a 10ggjof i
EES-samninginn (utanumhald um stadalskjol og umsagnir)
e Skert geta til ad svara logfraedilegum erindum sem berast stofnuninni
o Haegist a tekjuoflun
e  Meiri likur 8 villum i launaafgreidslu og bokhaldi
o Afgreidsla a 6llum malum haegist eda stodvast

Vidbrogd

Forgangsrada parf verkefnum ef tilefni er til, en haegt er ad bida med stdéran hluta verkefna ef
starfsemi starfseiningarinnar raskast. Leggja aherslu 4 ad sinna grunnpjonustu svo starfsemi
stofnunarinnar stodvist ekki, s.s. launagreidslur, tekjuéflun, naudsynlegur stuéningur vid starfsmenn,
bjonusta tolvukerfa, simsvorun, mottaka dbendinga og erinda sem koma i gegnum pjénustugatt,
abendingakerfi og netfang stofnunarinnar.

Starfseining forstjora
Fimm manns starfa i starfseiningu forstjéra. Um er ad reeda sérhaefd storf. Gert er rad fyrir ad vid
venjulegar adsteedur, s.s. i frium geti annad starfsfolk leyst af eda verkefni bedid i u.p.b. einn manud.

Ahrif
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e Haegist 4 radningum

e Skortur a studningi vid starfsmenn og stjérnendur

e Skortur & upplysingamidlun innanhuss og til almennings
e Verkferlar hvorki stofnadir né gefnir Ut i geedahandbodk

Vidbrogd

Forgangsrodun verkefna ef tilefni er til.

2. Ahrif og vidbrogd vid skorti a pjéonustu og adfongum
Dyraheilsa
Ahrif
e Skortur 4 hlifdarfatnadi og sétthreinsiefnum geeti komid i veg fyrir vidbrogd vié alvarlegum
dyrasjukdémum.
e Skortur a synatdkubunadi geeti komid i veg fyrir synatdkur
e Skert pjonusta vid gagnagrunn (isleyf) gaeti komid i veg fyrir skraningu eftirlits.

e Skert pjonusta vid malakerfi gaeti komid i veg fyrir rétta vinnslu mala.
e Skortur a eldsneyti og vidgerdarpjonustu bifreida geeti komid i veg fyrir eftirlit

Vidbrogd

Forgangsrodun i kaupum a synatdkubunadi, hlifdarfatnadi og sétthreinsiefnum. Forgangsrédun
bjénustu vid gagnagrunninn isleyf pannig ad haegt sé ad skra eftirlit.

Neytendavernd og fiskeldi
Ahrif
e Skert pjonusta vid gagnagrunn (isleyf) geeti komid i veg fyrir skraningu eftirlits.

e Skert pjénusta vid malakerfi geeti komid i veg fyrir rétta vinnslu mala.
e Skortur 4 eldsneyti og vidgerdarpjonustu bifreida gaeti komid i veg fyrir eftirlit ati a vettvangi.

Vidbrogd

Forgangsrédun i pjonustu vid gagnagrunninn isleyf pannig ad haegt sé ad skrd eftirlit. bréa nyjar
adferdir vid eftirlit, skrifbordsuttektir i fjarvinnslu.

Markadsmal
Ahrif
e TRS tolvupjonusta - nettenging verdur ad vera i lagi & skrifstofum og utan peirra. Oliklegt er

ad starfsmenn geetu leyst vandamal nema med adstod utanadkomandi adila.

e Raestingarpjonusta a skrifstofum i Dalshrauni - mikilveegt ad prif séu g6d a sameiginlegum
snertiflotum. Starfsmenn gaetu hlaupid undir bagga ef birgdir eru til stadar.

e TRACES og RASFF - dliklegt ad komi til truflana & pessum alpjédlegu télvukerfum.

e Ppjénusta tengdra adila @ landamarastédvum - t.d. Tollur, ISAVIA, hafnarpjénustur og
flutningsfyrirteeki. Mikilvaeg pjonusta til ad haegt sé ad sinna innflutningseftirliti.

bls. 10



Vidbrogd
Mikilvaegast er ad tryggja virkni & svidi tolvu- og upplysingataekni (nettengingar og kerfi

stofnunarinnar).

Samhaefing og pjonusta

Ahrif
e Tolvukerfi: TRS, OneSystems, Orri, isleyfur.
e Raestingapjénusta.

Vidbrogd

e Tolvukerfi.
o TRS — Nyta pekkingu starfsfdlks stofnunarinnar til ad leysa vandamal.
OneSystems — Opna nyjar leidir til ad skila inn umséknum, erindum og abendingum.

o Orri— Gaeti purft ad handreikna laun. Afgreidsla launa?
o lIsleyfur — Handskraning 4 eftirliti.
o Raestingapjonusta.

Leggja dherslu & ad sinna grunnpjonustu svo starfsemi stofnunarinnar stodvist ekki, s.s.
launagreidslur, tekjudflun, naudsynlegur studningur vid starfsmenn, pjonusta tolvukerfa,
upplysingamidlun innanhuss og til almennings, simsvorun, méttaka fyrirspurna, dbendinga, erinda og
umsoékna i gegnum pjonustugatt, dbendingakerfi og netfang stofnunarinnar.

Forgangsrada parf verkefnum ef tilefni er til, en haegt er ad bida med stéran hluta verkefna ef
starfsemi starfseiningarinnar raskast.

Starfseining forstjora
Ahrif

Starfsemin er ekki had ytri adféongum, en skortur @ adgengi ad télvu- og upplysingakerfum
stofnunarinnar geetu had starfseminni.

Vidbrogd

Tryggja parf 6ruggt adgengi ad tolvu- og upplysingakerfum stofnunarinnar, badi a starfsstodvum og
i heimavinnslu.
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4. Helstu daglegu verkefni sem avallt parf ad sinna

1. Simavarsla

2. Moéttaka abendinga og dreifing peirra til abyrgdaradila, sér i lagi er varda dyravelferd,
alvarlega dyrasjukdéma og matvaeladryggi

3. Heilbrigdiseftirlit i slaturhisum
4. Eftirlit og eftirfylgni er varda alvarleg dyravelfer6armal og matveaeladryggismal

5. Afgreidsla @ malum er varda inn- og Utflutning, sér i lagi 8 matveelum, plontum, fé0ri og
aburdi

6. Afgreidsla a leyfum og vottordum til flutninga og Utsetningar a seidum

7. Fylgjast med ad dyralaeknapjénustu sé sinnt og bregdast vid eins og kostur er
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5. Forgangsverkefni i heimsfaraldri

Starfseining

Forgangsverkefni

Dyraheilsa

Heilbrigdisskodun eftirlitsdyralaekna i slaturhdsum, vidbrogd vid
alvarlegum stiinum, dyrasjukdémum eda grun par um og vidbrogd vid
alvarlegum dyravelferdarmdlum, auk viébragda vid haettulegu fo0ri eda
aburdi. Einnig Utgafa vottorda og leyfa vardandi heilbrigdi eldisfisks.
Stydja vid moénnun dyraleeknapjénustu & landinu 6llu.

Neytendavernd og
fiskeldi

Verkefni sem varda 6ryggi matveela, og eftirfylgni vegna alvarlegra fravika
i matvaelavinnslum.

Vidbrogd ef tilkynningar um haettuleg matveeli vegna 6rvera, adskotaefna,
ofnaemisvalda eda annarra efna sem eru haettuleg heilsu manna.

Vidbrogd ef tilkynningar um tjon @ banadi kvia eda tilkynningar um strok
a fiski fra kvium berast.

Markadsmal

Vottun afurda vegna utflutnings.
Eftirlit med innflutningi afurda.
Innkallanir matvaela (RASFF tilkynningar).

Inn- og utflutningur dyra.

Samhaefing og
pbjonusta

A0 halda uppi annars vegar naudsynlegri pjonustu vid starfsmenn
stofnunarinnar, s.s. upplysingataeknipjénustu og launavinnslu og hins vegar
pjonustu vid ytri adila i gegnum simsvorun, upplysingagjof og mottoku
erinda.

Logfraedileg pjonusta vid starfsmenn stofnunarinnar vegna alitaefna sem
upp koma i tengslum vid forgangsverkefni.

Tryggja samskipti vid erlendar stofnanir ad malefnum sem tengjast
forgangsverkefnum.

Starfseining
forstjora

A0 halda ati virkri upplysingagjof, baedi til starfsmanna og ytri adila,
studningi vid starfsmenn og stjérnendur hvad vardar fjarmal,
mannaudsmal og gaedamal.
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6. Lykilstarfsmenn og stadgenglar

Ef um veruleg veikindi starfsmanna verdur ad reeda getur verid 6hjadkvaemilegt ad beina starfskroftum
beirra sem eru vinnufeerir i dnnur storf svo haegt verdi ad sinna verkefnum sem mest eru adkallandi
hja Matvaelastofnun.

Forstédumenn tryggja ad til stadar sé pekking a skilgreindum forgangsverkefnum, ad starfsmenn geti
gengid i storf hvers annars eins og kostur er eda ad leitad sé sérfreedipekkingar utan stofnunarinnar.
Starfsfélk getur att von 4 ad vera feaert til milli eininga til ad sinna verkefnum sem hafa forgang i
faraldri.

Dyraheilsa - adalstodvar

Stada

Hver sinnir daglega

Stadgengill 1

Stadgengill 2

Yfirdyralaeknir/svidsstjori

Sigurborg Dadadottir

Audur Lilja
Arnporsdottir

Sigridur Bjornsdottir

Fulltrdi yfirdyralaeknis

Sigurjén Njardarson

Sigurborg Dadadottir

Fagsvidsstjori lyfjamala

Gudrun Lind
Runarsdottir

Kristin Silja
Gudlaugsdottir

Fagsvidsstjori aburdar

Valgeir Bjarnason

Eirikur Porkelsson

Fagsvidsstjori fédurs

Eirikur Porkelsson

Valgeir Bjarnason

Sérgreinadyralaknir Sigrun Bjarnadéttir Audur Lilja Adrir
saudfjar og nautgripa Arnporsdottir sérgreinadyralaeknar
Sérgreinadyralaknir Brigitte Brugger Thelma Dogg Adrir

alifugla

Rébertsdottir

sérgreinadyralaeknar

Sérgreinadyralaknir
aukaafurda dyra

Silja Unnarsddttir

Gudrun Lind
Runarsdéttir

Kristin Silja

Sérgreinadyralaeknir suna
og lyfjadnaemis

Vigdis Tryggvadottir

Brigitte Brugger

Sérgreinadyralaknir
heilbrigdiseftirlits i
slaturhisum

Kristin Silja
Gudlaugsdottir

Sif Sigurdardottir

Freydis Dana
Sigurdardaéttir

Sérgreinadyralaeknir Audur Lilja Sigurborg Dadadéttir Adrir
faraldsfraedi Arnpdrsdottir sérgreinadyralaeknar
Thelma Dogg Vigdis Tryggvadottir Adrir

Sérgreinadyralaeknir svina

Rébertsdottir

sérgreinadyralaeknar

Sérgreinadyralaeknir
hrossa

Sigridur Bjornsdottir

Sigurborg Dadadéttir

Adrir
sérgreinadyralaeknar

Sérgreinadyralaeknir fiska

Gisli Jonsson

Sigridur Gisladottir

Sérgreinadyralaknir
loddyra og
eftirlitsdyralaeknir
fisksjukdodma

Sigridur Gisladdttir

Gisli Jonsson

Jén Kolbeinn Jonsson

Sérgreinadyralaknir
geludyra og
dyravelferdar

bdra J. Jonasdottir

Audur Lilja
Arnpérsdéttir

Hrund HéIm

Sérgreinadyralaknir
efnaleifa

Sif Sigurdardéttir

Ingibjorg Jonsdottir

Gudrun Lind
Runarsdéttir

Fagsvidsstjori kjotmats

Einar Kari Magnusson

Pall Hjadlmarsson —
lausrddinn a haustin
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Dyraheilsa - umdami

sstofa Sudvestur

Stada

Hver sinnir daglega

Stadgengill 1

Stadgengill 2

Héradsdyralaknir

Konrad Konradsson

Pdra J. Jonasdottir

Nanna Eddudéttir

Eftirlitsdyralaeknir

Nanna Eddudéttir

Agnieszka Lys

Konrad Konradsson

Eftirlitsdyralaeknir

Agnieszka Lys

Nanna Eddudattir

Konrad Konradsson

Eftirlitsdyralaeknir

Kristin Pérhallsdottir

Nanna Eddudattir

Dyralaknir i verktoku

Eftirlitsdyralaeknir i
slaturhusi

Fidel C. Rodriguez

Michal Seman

Carlos Mendoza/
Agnieszka

Eftirlitsdyralaeknir i
slaturhusi

Michal Seman

Fidel C. Rodriguez

Carlos Mendoza/
Agnieszka Lys

Eftirlitsdyralaeknir i
slaturhusi

Carlos Mendoza

Michal Seman

Fidel C. Rodriguez
/Agnieszka Lys

Dyraeftirlitsmadur

Jén Sveinsson

Elin Bergsdottir

Nanna Eddudéttir

Dyraeftirlitsmadur

Elin Bergsdottir

Jén Sveinsson

Nanna Edduddttir

Dyraeftirlitsmadur Gudlaugur Antonsson Kristin bérhallsdéttir Hey teymi
Dyraheilsa - umdaemisstofa Nordvestur
Stada Hver sinnir daglega Stadgengill 1 Stadgengill 2

Héradsdyralaeknir

Karl Karlsson
(timabundid)

Héradsdyraleeknateymi
tilnefnir, yfirdyralaeknir
akvedur

Yfirdyralaeknir

Eftirlitsdyralaeknir i Robert Wika Klara Wika Slaturteymi
sldturhusi
Eftirlitsdyralaeknir i Klara Wika Robert Wika Slaturteymi

slaturhusi

, .- Pérdur Palsson Karl Karlsson Hey-teymi
Dyraeftirlitsmadur (timabundid)
Dyraheilsa - umdamisstofa Nordaustur
Stada Hver sinnir daglega Stadgengill 1 Stadgengill 2
Olafur Jénsson Sigurbjorg O. Yfirdyralaeknir

Héradsdyralaknir

Bergsdottir

Eftirlitsdyralaeknir

Sigurbjorg O.
Bergsdottir

Olafur Jénsson

Sylwia Los

Eftirlitsdyralaeknir i
slaturhdsi

Marcin J. Kozlowski

Sigurbjorg O.
Bergsdottir

Sif Sigurdardottir /
Freydis Dana
Sigurdardattir

Eftirlitsdyralaeknir
[ slaturhusi

Sylwia Los

Sigurbjorg O.
Bergsdottir

Sif Sigurdardottir /
Freydis Dana
Sigurdardattir

Dyraeftirlitsmadur

Gabriela Maria
Reginsddttir

Sigurbjorg O.
Bergsdottir

Olafur Jénsson

Dyraheilsa - umdami

sstofa Austur

Stada

Hver sinnir daglega

Stadgengill 1

Stadgengill 2

Héradsdyralaknir

Karl Freyr Karlsson

Héradsdyraleeknateymi
tilnefnir, yfirdyralaeknir
akvedur

Yfirdyralaeknir

Dyraeftirlitsmadur

Porsteinn Bergsson

Wija Ariyani

Daniel Haraldsson
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Dyraheilsa - umdaemisstofa Sudur

Stada

Hver sinnir daglega

Stadgengill 1

Stadgengill 2

Héradsdyralaknir

Jarle Reiersen

Svetlana Ponkratova

Wija Ariyani

Eftirlitsdyralaeknir

Svetlana Ponkratova

Wija Ariyani

Jarle Reiersen

Eftirlitsdyralaeknir

Wija Ariyani

Svetlana Ponkratova

Jarle Reiersen

Eftirlitsdyralaeknir i
slaturhusi

Martin Matisovsky

Svetlana Ponkratova /
Wija Ariyani

Jarle Reiersen

Eftirlitsdyralaeknir i
slaturhusi

Kristina Valkovicova

Wija Ariyani

Jarle Reiersen

Dyraeftirlitsmadur

0dinn Orn Jéhannsson

Svetlana Ponkratova /
Wija Ariyani

Jarle Reiersen

Neytendavernd og fiskeldi

Stada

Hver sinnir daglega

Stadgengill 1

Stadgengill 2

Svidsstjori

Déra S. Gunnarsdottir

Katrin Gudjonsdottir

Ingibjorg Jonsdottir

Fagsvidstjori Fiskeldis

Erna Karen Oskarsdottir

Vigdis Sigurdardoéttir

Karl Steinar Oskarsson

Sérfraedingur Fiskeldi

Vigdis Sigurdardottir

Karl Steinar Oskarsson

Andri Snaer borsteinsson

Sérfraedingur Fiskeldi

Karl Steinar Oskarsson

Andri Snaer borsteinsson

Vigdis Sigurdardottir

Sérfraedingur Fiskeldi

Andri Snaer borsteinsson

Vigdis Sigurdardéttir

Karl Steinar Oskarsson

Sérfraedingur; eftirlit
bdfjarafurdir /
matvaelavinnslum

Hédinn Fridjénsson

Adrir sérfraedingar i
eftirliti med matvaela-
vinnslum

Fagsvidstjori;
matveelasnertiefni,
fullyréingar,
erféabreytt, aukefni

Grimur Olafsson

Matvaelasnertiefni;
Ingibjorg Jonsdottir
Fullyréingar; Zulema
Porta

Aukefni; Snorri Karl
Birgisson

Fagsvidstjori;
skeldyraraekt

Gudmundur Valur
Stefansson

Ddra S. Gunnarsdottir

Fagsvidsstjori; eftirlit i
sjavarutvegi
/matvaelavinnslum

Halldér Pétur
Porsteinsson

isleifur Arnarson

Sérfraedingur; eftirlit i
sjavarutvegi
/matveelavinnslum

Jéna Sigridur
Halldérsdottir

Adrir sérfraeedingar i
eftirliti med matvaela-
vinnslum

Sérfraedingur; eftirlit i
sjavarutvegi
/matvaelavinnslum

isleifur Arnarson

Adrir sérfraedingar i
eftirliti med matveela-
vinnslum

Sérfraedingur; eftirlit
sjavarutvegi
/matvaelavinnslum

Rikard Thorstensen

Adrir sérfraedingar i
eftirliti med matveela-
vinnslum

Sérfraedingur; eftirlit i Kristjan Tryggvi Adrir sérfraedingar i
sjavarutvegi Hognason eftirliti med matvaela-
/matvaelavinnslum vinnslum
Sérfraedingur; eftirlit i Helga Vilborg Adrir sérfraedingar i

sjavarutvegi
/matvaelavinnslum

Sigjonsdottir

eftirliti med matveela-
vinnslum

Sérfraedingur; eftirlit i
sjavarutvegi
/matvaelavinnslum

Gudmundur Valur
Stefansson

Adrir sérfraedingar i
eftirliti med matveela-
vinnslum
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Fagsvidstjori;
rannsoknastofur, lifraen
framleidsla

Ingibjorg Jonsdottir

Jona S. Halldorsdattir;
adskotaefni

Sigrun Olafsdottir;lifraen
framleidsla

Déra S. Gunnarsdottir
rannsoknastofur

Fagsvidstjori; Aukefni,
adskotaefni o.fl

Katrin Gudjonsdottir

Grimur Olafsson

Fagsvidstjori; merkingar
matvaela

Snorri Karl Birgisson

Katrin Gudjonsdottir

Svava Liv Edgarsdottir

Fagsvidstjori;
neysluvatn,
eftirlitsverkefni,
leidbeiningar

Sigrun Olafsdoéttir

Hédinn Fridjénsson

Fagsvidstjori; 6rverur

Svava Liv Edgarsdottir

Freydis Dana
Sigurdardattir

Sigrun Olafsdottir

Fagsvidstjori:
faedubdtarefni, iblondun
matvaela, barnamatur

Zulema Sullca Porta

Katrin Gudjonsdottir

Svava Liv Edgarsdottir

Markadsmal
Stada Hver sinnir daglega Stadgengill 1 Stadgengill 2
Svidsstjori Porvaldur H. Pérdarson | Hrund HSIm

Sérgreinadyralaknir inn-
og utflutningseftirlits

Hrund HéIm

Irena C. Jaroszynska

Marta Gonzales Sanchez

Sérfraedingur eftirlits
vegna inn- og
utflutnings fiskafurda

Sigmar Halldérsson

Snorri K. Birgisson

porvaldur H. bérdarson

Sérfraedingur inn- og
atflutnings
matvaela/BCP

Sigrdn Hrénn
Halldérsdottir

BCP: Haukur
ESB mal: borvaldur H.
pordarson

Sérfraedingur
innflutnings
matvaela/innkollun
matveela

Herdis M. Gudjénsdattir

Sigrdn Hrénn
Halldérsdottir

Haukur Bragason

Sérfraedingur - umsjon
m/innflutningseftirliti

Haukur Bragason

Sigmar Halldérsson

Irena C. Jaroszyska
Marta Gonzales Sanchez

Fagsvidsstjori - eftirlit
med plontuheilbrigdi

Brynjar R. Omarsson

Sigrdn Hrénn
Halldérsdottir

Sérfraedingur - Sigurdur Orn Hansson porvaldur H. bérdarson | Hrund HéIm
opnun/vidhald markada

Sérfraedingur/dyraleekni | Irena C. Jaroszynska Marta Gonzales Sanchez | Hrund HéIm
r eftirlit m innflutningi

dyra/afurda

Eftirlitsdyralaeknir - Marta Gonzales Sanchez | Irena C. Jarozynska Hrund HéIm

innflutningur
dyra/afurda

Mottokuritari

Helga Vala Jensen

Foédurafgreidsla:
Eirikur/Valgeir
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Samhaefing og pjonusta

Stada

Hver sinnir daglega

Stadgengill 1

Stadgengill 2

Svidsstjori

Viktor S. Palsson

Agusta R. J6nsdéttir

Logfraedingur (DH)

Einar Orn Thorlacius

Esther Hermannsdottir

Viktor S. Palsson

Logfraedingur (NV)

Esther Hermannsdottir

Einar Orn Thorlacius

Viktor S. Palsson

Fagsvidsstjori
dhattumats/eftirlitaaetl
ana

Jénina Stefansdottir

Jén Agust Gunnlaugsson

Fagsvidsstjori

Jén Agust Gunnlaugsson

Jonina Stefansdottir

Fagsvidsstjori erlendra
samskipta

Agusta R. J6nsdéttir

Astfridur Sigurdarddttir

Fagsvidsstjori

Seevald Vidarsson

Maria R. Ludvigsdottir

Einarsdottir

gagnagrunna
Forritari Arni Magnusson Maria R. Ludvigsdéttir Saevald Vidarsson
Bokari Inger Schioth Sigrun Helga Eva Gunnarsdottir

Launafulltrui

Sigrun Helga
Einarsdottir

Eva Gunnarsdottir

Kristin Hreinsdottir

Mottokuritari

Linda B. Omarsdéttir

Helga Vala Jensen

Starfsm. adur a
Rekstrarsvidi

Skjalastjori og
innheimtufulltrui

Eva Gunnarsdottir

Sigrun Helga
Einarsdottir,
Inger Schioth

Upplysingataeknistjori

Maria R. Ludvigsdottir

Seevald Vidarsson

TRS,
hugbunadarfyrirtaeki

Starfseining forstjora

Stada Hver sinnir daglega Stadgengill 1 Stadgengill 2

Forstjori Hrénn Olina Sigurborg Dadadéttir Viktor S. Palsson
Jorundsdottir

Gaedastjori Astfridur Sigurdardattir

Mannaudsstjori Kristin Hreinsddttir Bjarki R. Kristjansson

Fjdrmalastjori

Bjarki R. Kristjansson

Hronn Olina
Jorundsdottir

Starfsm. pjénustuhluta
Samhaefingar og
pjénustu

Upplysingafulltrui

Hjalti S. Andrason

Eva Gunnarsdéttir, Linda
Bjork Omarsdottir

Maria R. Ludvigsdottir
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7. Adgerair til pess ad vidhalda rekstri i faraldri

Adgerdir eru metnar hverju sinni i samraemi vid tilmeaeli séttavarnarlaeknis
https://www.landlaeknir.is/koronaveira/

7.1  Reglur um birgdir
Svid Samhaefingar og pjonustu kannar fyrir alla stofnunina birgdir & hreinlaetisvérum eins og sapu,
sotthreinsispritti, handpurrkum, raestingarvérum o.p.h. og pantar inn a lager ef til pess keemi ad
birgjar loki.

Séttvarnabunadur sem stofnunin parf ad eiga auk hefdbundinnar sapu:
o bréfpurrkur og ruslafotur med loki
e handspritt
e spritt til hreinsunar a yfirbordi, svo sem simum og hurdarhinum
e einnota hanskar fyrir raestingu
e einnota andlitsgrimur

Starfsfolk Samhaefingar og pjonustu kannar birgdir af skrifstofuvorum, ljosritunarpappir, blekhylkjum
o.fl. og tryggja ad til sé a lager naegjanlegt magn sem dugar i 2 manudi eda svo.

Héradsdyralaeknar og sérgreinadyralaeknar, eftir pvi sem vid a, kanna birgdir af hefdbundnum syna-
tokubunadi, hlifdarfatnadi og sotthreinsiefnum og tryggja ad til sé a lager naegjanlegt magn sem
dugar i 2 manudi eda svo.

7.2 Reglur um fundahold

Gaeta skal ad 1 m reglu eins og kostur er, sem og handpvotti og almennum séttvérnum.

7.3 Reglur um akstur a bifreidum stofnunarinnar

Starfsmenn skulu fylgja séttvarnarreglum hvad vardar sétthreinsun handa og fara ekki i bil med
0drum séu peir med einhver einkenni.

7.4 Reglur um ferdalog starfsmanna i pagu stofnunarinnar

Fylgja ber fyrirmaelum séttvarnalaeknis hverju sinni vardandi ferdalég innanlands sem utan. Taka skal
tillit til pess ad folk vill sidur fer6ast innan um adra pegar faraldur geisar. Hafa verdur einnig i huga
ad flugvellir og landamaeri geta lokast vegna heimsfaraldurs.

Ekki 4 ad ferdast til dhaettusveeda vegna funda eda annarra starfa og um ferdir til annarra stada
utanlands gildir ad samrdad sé haft vid naesta yfirmann.

7.5 Reglur um veikindaleyfi og umonnunarleyfi starfsmanna

Um veikindaleyfi og umonnunarleyfi starfsmanna gilda dkvaedi kjarasamninga. Forstjéri getur pé
gefid at rymri reglur hvad petta vardar telji hann naudsynlegt ad maeta poérfum starfsfdlks vegna
umonnunar barna eda ndinna aettingja.

7.6  Reglur um pjalfun starfsmanna a fleiri en einu svidi

Svidsstjorar purfa ad tryggja eins og kostur er ad fleiri en einn starfsmadur hafi pekkingu 4 einstékum
storfum og malaflokkum og ad starfsmenn geti gengid i storf hvers annars. Starfsmenn geta att von
a ad vera fzerdir til milli skrifstofa til ad sinna verkefnum sem hafa forgang i faraldri.
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7.7  Reglur um breytta pjonustu vid vidskiptavini

Forstjori getur hvenaer sem er akvedid ad breyta fyrirkomulagi a pjénustu vid vidskiptavini til ad draga
ur smithaettu eda til ad maeta breyttum adstaedum i stofnuninni medan a faraldrinum stendur. Breytt
fyrirkomulag getur falist i pvi ad stytta opnunartima stofnunarinnar og/eda ad loka afgreidslu hennar
bannig ad o6ll samskipti vid vidskiptavini fari fram simleidis eda med tolvupdst- og bréfasamskiptum.

Breytingar @ opnunartima stofnunarinnar eda fyrirkomulagi 4 afgreidslu vid vidskiptavini parf ad
kynna a fullnaegjandi hatt, t.d. med auglysingum i fjéImidlum, upplysingum & heimasidu stofnunar-
innar og merkingum vid innganga.

8. Radstafanir til ad draga ur smitleidum i faraldri

8.1  Reglur um heilsufar

Starfsmenn skulu fylgjast med eigin heilsu og fara heim ef peir finna fyrir einkennum og fylgja
leiGbeiningum & heimasidu Landlaeknis. Starfsmenn sem syna einhver einkenni COVID-19 smits mega
ekki koma a vinnustad.

[ almennum séttvarnarradstéfunum samkvaemt séttvarnaldgum nr. 19/1997 felst ad hver sa sem
telur sig smitadan af smitsjukddmi hefur pd skyldu ad fara varlega og gera sér far um ad smita ekki
adra.

8.2 Reglur um hreinlaeti og medhondlun urgangs

Starfsmenn skulu pvo sér reglulega um hendur, einkum fyrir maltidir. Handpvottur verndar gegn
beinni og dbeinni snertingu vid veiruna. Bein snerting er medal annars ad taka i héndina a syktum
einstaklingi sem hefur snert munn sinn eda nef eda haldid fyrir vitin til ad hdsta eda hnerra. Obein
snerting felst i ad snerta hlut sem smitadur einstaklingur hefur handleikid, til deemis hurdarhun eda
notada bréfpurrku.

Starfsmenn skulu nota bréfpurrkur til ad hylja nef og munn pegar peir hnerra eda hdsta. begar
bréfpurrkur eru ekki vid hondina skal halda fyrir nef og munn og pvo hendurnar strax a eftir eda
hnerra 4 handlegginn eda i olnbogabétina til ad hindra dreifingu veiranna. Udadropar Gr vitum berast
adeins stutta leid, innan vid einn metra. beir sem standa naest einstaklingi sem hnerrar eda héstar an
bess ad halda fyrir vitin eru i hvad mestri smithaettu. Ad halda fyrir munn og nef dregur ur likum a
smiti. Starfsmenn skulu nota hlifdargrimur vid eftirlitsstorf. Hid sama gildir ef ekki er unnt ad virda
tveggja metra regluna, s.s. ef starfsmenn eru saman i bil.

Notudum bréfpurrkum skal hent beint i ruslid. Veirur geta lifad timabundid utan likamans og haegt er
ad smitast med pvi ad snerta hluti sem nylega hafa mengast, svo sem vasaklita eda bréfapurrkur,
eda med pvi ad taka i hond smitads einstaklings.

8.3 Reglur um raestingu

Framkvaemd raestinga skal breytt & pann veg ad aukin ahersla verdi 16gd a ad strjuka af hurdahdnum,
slokkvurum, simum, lyklabordum, bordum og stélormum. Vid slika framkvaemd skal pess gaett ad
smit berist ekki fra einum stad a annan.

A kérénaveirur og infliensuveirur virkar eftirfarandi:
e hreinsun med vatni og sapu
e  hitun i 40°Ci 15 minutur; 80°Ci 3 min; 90°Ci 1 minutu
e  spritti (a.m.k. 40% styrk)
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e isOprépandli (a.m.k. 30% styrk)
e klérlausnum (a.m.k. 200 ppm styrk)
e jodefnum (a.m.k. 75 ppm styrk)

8.4 Reglur um eftirlitsheimsoéknir
Reglubundid eftirlit verdur samkvaemt daetlun. Abendingum og eftirfylgni fravika skal sinnt.

Til verndar sjalfum sér og 68rum skal avallt gaeta ytrustu smitvarna sbr. 8.2 og halda ad lagmarki
meters fjarlaegd vid eftirlitspega svo lengi sem sottvarnarlaeknir maelir med pvi. Eftirlitsfélk skal geeta
almennra séttvarna.

8.5 Reglur um sameiginleg rymi
e Geeta skal séttvarna, s.s. sétthreinsun handa og snertiflata. Peim, sem vilja halda 2 m fjarlaegd
skal gert kleift ad gera pad. Hamarksfjoldi i rymi er skv. fyrirmalum séttvarnarlaeknis.

Salerni:
e Ganga skal prifalega um salerni og geeta smitvarna.

8.6 Reglur um samgang starfsfélks og vinnu heima

Komi eftirlitsmenn a starfsstd6d ad eftirliti loknu skulu peir byrja & ad pvo og sétthreinsa hendur og
geeta ytrustu smitvarna i umgengni vid adra starfsmenn a starfsstod.

Vid komu & starfsst6d skulu starfsmenn byrja & ad pvo og soétthreinsa hendur og geeta ytrustu
smitvarna i umgengni vid adra starfsmenn a starfsstédinni.

Starfsmenn sem geetu purft ad leysa hver annan af og starfa 4 sdmu starfsst6d, verda ad geeta
sérstaklega ad smitvornum i samskiptum vid hlutadeigandi starfsmann.

Allir starfsmenn skulu hafa adgang ad videigandi tolvukerfum Matvalastofnunar, pannig ad haegt sé
ad vinna utan starfsstodvar komi til pess ad yfirmadur sampykki vinnuframlag utan hennar.

8.7 Reglur um moéttoku utanadkomandi félks
Beina skal pjonustu i gegnum sima og tolvupdst eins og kostur er. Handspritt skal avallt vera tiltaekt i
mottoku. beir, sem purfa ad koma i afgreidslur stofnunarinnar, purfa ad bera grimur.

A Dalshrauni gildir eftirfarandi:

a) Vottord og 6nnur gogn sem vidskiptavinir purfa ad saekja skulu sett i bakka & bordi utan vié
dyrnar.

b) Gogn sem vidskiptavinir purfa ad skilja eftir skulu sett i sérmerktan bakka @ sama stad.

¢) Handspritt skal haft a bordinu.

9. Demi um skiptingu husnadis i séttvarnaholf

Engar skiptingar hisnaedis i séttvarnarholf eru nd i gildi.

10. Samskiptaleidir

Mikilvaeg simanumer:
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Laeknavakt 1700
1770/

8580800 | Forstjori
Lykilstarfsmenn
8580815 | Yfirdyralaeknir

11. Vidaukar

Vidauki 1: Ahrif og vidbrégd vié langvarandi fjarveru margra
sjalfsteett starfandi dyralaeekna

Sudvesturland

{ umdaeminu eru busettir 72 dyralaeknar med gild dyralaeknisleyfi, par af eru um 40 sem starfa vid
dyraleekningar ad hluta eda i fullu starfi, allir 4 eigin vegum dn adkomu hins opinbera. Umdaemid er
eitt vaktsvaedi, upplysingar um vakthafandi dyralaekni eru & heimasidu Matvalastofnunar og
uppfaerdar reglulega https://www.mast.is/is/baendur/lyfia-og-sjukdomaskraning/dyralaeknar-a-

vakt

Dyralseknar & Sudvesturlandi

Dyralaeknar sem standa vaktir Simanumer

Vaktsvaedi 1 - um tveir tugir dyraleekna Sja heimasidu Mast
Ahrif

e Skert pjénusta vid dyraeigendur

e Seinkun & sjukdémsgreiningum og leeknismedferd sjukra eda slasadra dyra
e Seinkun 3 fyrirbyggjandi medferd dyra, t.d. bdlusetningar

e Skert adgengi ad dyralyfjum og avisun a pau

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir hvetur dyralaekna til virkrar samvinnu og til ad forgangsrada verkefnum pannig ad
alvarlega sjuk eda slosud dyr hafi forgang fram yfir almenna pjénustu vid fasta vidskiptavini. Sama
gildir um vidbrogo vid alvarlegum smitsjukdémum i dyrum eda grun par um.

Sé yfirvofandi heetta 4 ad alvarlega sjukum eda slosudum dyrum verdi ekki haegt ad sinna eda
bregdast vid alvarlegum smitsjukddmum éskar yfirdyralaeknir eftir ad dyralaeknar & islandi skrai sig
a lista (bakvardasveit dyralaekna) par sem peir lysa sig reidubuna til ad koma til starfa. Listinn er {
eigu og vardveittur af ANR, en Matvaelastofnun og Dyraleeknafélag islands (Di) hafa adgang ad
upplysingum ar listanum. Dyraleeknar sem purfa adstod vegna forfalla sem tengjast adgerdum gegn
COVID-19, snua sér til Di til ad fa upplysingar um mogulegar afleysingar.

Vesturland
[ umdaminu eru busettir 13 dyralaeknar med gild dyralaeknisleyfi, par af eru um 9 sem starfa vid
dyraleekningar ad hluta eda i fullu starfi, flestir & eigin vegum an adkomu hins opinbera ad
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undanskildum einum dyralaekni { Stykkishélmi, einum i Budardal og einum & isafirdi. [ umdaeminu eru
fiogur vaktsvaedi, upplysingar um vakthafandi dyraleekni eru & heimasidu Matvaelastofnunar og
uppferdar reglulega

Dyralaeknar & Vesturlandi

Dyralaeknar sem standa vaktir Simanuamer
Vaktsvaedi 2 — fjorir dyralaeknar Sja heimasidu Mast
Vaktsvaedi 3 — einn dyralaeknir Sja heimasidu Mast
Vaktsvaedi 4 - einn dyralaeknir Sja heimasidu Mast
Vaktsvaedi 5 — einn dyralaeknir Sja heimasidu Mast
Ahrif

e Skert pjonusta vid dyraeigendur

e Seinkun 3 sjukdémsgreiningum og leeknismedferd sjukra eda slasadra dyra
e Seinkun & fyrirbyggjandi medferd dyra, t.d. bélusetningar

e Skert adgengi ad dyralyfjum og avisun a pau

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir hvetur dyralaekna til virkrar samvinnu og til ad forgangsrada verkefnum pannig ad
alvarlega sjuk eda slosud dyr hafi forgang fram yfir almenna pjénustu vid fasta vidskiptavini. Sama
gildir um vidbrogo vid alvarlegum smitsjukdémum i dyrum eda grun par um.

Sé yfirvofandi heetta 4 ad alvarlega sjukum eda slosudum dyrum verdi ekki haegt ad sinna eda
bregdast vid alvarlegum smitsjukdémum éskar yfirdyralaeknir eftir ad dyralaeknar & islandi skrai sig
a lista (bakvardasveit dyralaekna) par sem peir lysa sig reidubuna til ad koma til starfa. Listinn er {
eigu og vardveittur af ANR, en Matvaelastofnun og Dyraleeknafélag islands (Di) hafa adgang ad
upplysingum ur listanum. Dyralaeknar sem purfa adstod vegna forfalla sem tengjast adgerdum gegn
COVID-19, snua sér til DI til ad fa upplysingar um mogulegar afleysingar.

Nordvesturland

[ umdaeminu eru busettir 14 dyralseknar med gild dyralaeknisleyfi, par af eru um 8 sem starfa vid
dyraleekningar ad hluta eda i fullu starfi, allir & eigin vegum an adkomu hins opinbera ad
undanskildum einum dyraleekni @ Hvammstanga. Umdaemid er eitt vaktsvaedi, upplysingar um
vakthafandi dyraleekni eru & heimasidu Matveaelastofnunar og uppfaerdar reglulega

Dyralaeknar a Nordvesturlandi

Dyralaeknar sem standa vaktir Simanumer
Vaktsvaedi 6 — fimm dyralaeknar Sja heimasidu Mast
Ahrif

e Skert pjénusta vid dyraeigendur
e Seinkun & sjukdémsgreiningum og leeknismedferd sjukra eda slasadra dyra

bls. 23


https://www.mast.is/is/baendur/lyfja-og-sjukdomaskraning/dyralaeknar-a-vakt
https://www.mast.is/is/baendur/lyfja-og-sjukdomaskraning/dyralaeknar-a-vakt
https://www.mast.is/is/baendur/lyfja-og-sjukdomaskraning/dyralaeknar-a-vakt

e Seinkun & fyrirbyggjandi medferd dyra, t.d. bdlusetningar
e Skert adgengi ad dyralyfjum og avisun a pau

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir hvetur dyralaekna til virkrar samvinnu og til ad forgangsrada verkefnum pannig ad
alvarlega sjuk eda slosud dyr hafi forgang fram yfir almenna pjénustu vid fasta vidskiptavini. Sama
gildir um vidbrogo vid alvarlegum smitsjukdémum i dyrum eda grun par um.

Sé yfirvofandi hzetta 4 ad alvarlega sjukum eda slosudum dyrum verdi ekki haegt ad sinna eda
bregdast vid alvarlegum smitsjukddmum éskar yfirdyralaeknir eftir ad dyralaeknar & islandi skrai sig
a lista (bakvardasveit dyralaekna) par sem peir lysa sig reidubuna til ad koma til starfa. Listinn er {
eigu og vardveittur af ANR, en Matvaelastofnun og Dyraleeknafélag islands (Di) hafa adgang ad
upplysingum ar listanum. Dyraleeknar sem purfa adstod vegna forfalla sem tengjast adgerdum gegn
COVID-19, snua sér til Di til ad fa upplysingar um mogulegar afleysingar.

Nordausturland

i umdaeminu eru busettir 22 dyralaeknar med gild dyralaeknisleyfi, par af eru um 14 sem starfa vid
dyraleekningar ad hluta eda i fullu starfi, allir & eigin vegum an adkomu hins opinbera ad
undanskildum einum dyraleekni & Husavik. | umdaeminu eru tvd vaktsvaedi, upplysingar um
vakthafandi dyraleekni eru & heimasidu Matveaelastofnunar og uppfaerdar reglulega

Dyralseknar & Nordausturlandi

Dyraleeknar sem standa vaktir Simanumer
Vaktsvaedi 7 — um tugur dyralaekna Sja heimasidu Mast
Vaktsvaedi 8 — einn dyralaeknir Sja heimasidu Mast
Anrif

e Skert pjénusta vid dyraeigendur

e Seinkun & sjukdémsgreiningum og leeknismedferd sjukra eda slasadra dyra
e Seinkun & fyrirbyggjandi medferd dyra, t.d. bdlusetningar

e Skert adgengi ad dyralyfjum og avisun a pau

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir hvetur dyralaekna til virkrar samvinnu og til ad forgangsrada verkefnum pannig ad
alvarlega sjuk eda slosud dyr hafi forgang fram yfir almenna pjénustu vid fasta vidskiptavini. Sama
gildir um vidbrogo vid alvarlegum smitsjukddmum i dyrum eda grun par um.

Sé yfirvofandi hzetta 4 ad alvarlega sjukum eda slosudum dyrum verdi ekki haegt ad sinna eda
bregdast vid alvarlegum smitsjukddmum éskar yfirdyralaeknir eftir ad dyralaeknar & islandi skrai sig
a lista (bakvardasveit dyraleekna) par sem peir lysa sig reidubuna til ad koma til starfa. Listinn er i
eigu og vardveittur af ANR, en Matvaelastofnun og Dyraleeknafélag [slands (DI) hafa adgang ad
upplysingum ar listanum. Dyraleeknar sem purfa adstod vegna forfalla sem tengjast adgerdum gegn
COVID-19, snua sér til Di til ad fa upplysingar um mogulegar afleysingar.
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Austurland

[ umdaeminu eru busettir 7 dyraleeknar med gild dyralaeknisleyfi, par af eru um 6 sem starfa vid
dyraleekningar ad hluta eda i fullu starfi. Flestir starfa med adkomu hins opinbera, einn i Vopnafirdi,
einn 4 Egilsstodum, einn 4 Breiddalsvik og einn & Ho6fn, adrir eru & eigin vegum an adkomu hins
opinbera og stadsettir & Egilsstédum. [ umdaeminu eru prju vaktsvaedi, upplysingar um vakthafandi
dyralaekni eru a heimasidu Matvaelastofnunar og uppfaerdar reglulega
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Dyraleeknar & Austurlandi

Dyralaeknar sem standa vaktir Simanumer
Vaktsvaedi 9 — prir dyraleeknar Sja heimasidu Mast
Vaktsvaedi 10 — einn dyralaeknir Sja heimasidu Mast
Vaktsvaedi 11 — einn dyralaeknir Sja heimasidu Mast
Ahrif

e Skert pjénusta vid dyraeigendur

e Seinkun & sjukdémsgreiningum og leeknismedferd sjukra eda slasadra dyra
e Seinkun a fyrirbyggjandi medferd dyra, t.d. bdlusetningar

e Skert adgengi ad dyralyfjum og avisun a pau

Vidbrogd

Héradsdyralaeknir hvetur dyralaekna til virkrar samvinnu og til ad forgangsrada verkefnum pannig ad
alvarlega sjuk eda slosud dyr hafi forgang fram yfir almenna pjénustu vid fasta vidskiptavini. Sama
gildir um vidbrogd vid alvarlegum smitsjukdémum i dyrum eda grun par um.

Sé yfirvofandi haetta 4 ad alvarlega sjukum eda slosudum dyrum verdi ekki haegt ad sinna eda
bregdast vid alvarlegum smitsjukdémum éskar yfirdyralaeknir eftir ad dyralaeknar & islandi skrai sig
a lista (bakvardasveit dyralaekna) par sem peir lysa sig reidubuna til ad koma til starfa. Listinn er {
eigu og vardveittur af ANR, en Matvaelastofnun og Dyralaeknafélag islands (Di) hafa adgang ad
upplysingum ar listanum. Dyraleeknar sem purfa adstod vegna forfalla sem tengjast adgerdum gegn
COVID-19, snua sér til Di til ad fa upplysingar um mogulegar afleysingar.

Sudurland

{ umdaeminu eru busettir 31 dyralaeknar med gild dyralaeknisleyfi, par af eru um 19 sem starfa vid
dyralekningar ad hluta eda i fullu starfi, allir & eigin vegum an adkomu hins opinbera ad
undanskildum einum dyralaekni & Kirkjubaejarklaustri. | umdaeminu eru tvé vaktsvaedi, upplysingar
um vakthafandi dyraleekni eru & heimasidu Matvaelastofnunar og uppfeerdar reglulega
https://www.mast.is/is/baendur/lyfja-og-sjukdomaskraning/dyralaeknar-a-vakt

Dyralseknar & Sudurlandi

Dyraleeknar sem standa vaktir Simanumer
Vaktsvaedi 12 — einn dyralaknir Sja heimasidu Mast
Vaktsvaedi 13 — um tugur dyraleekna Sja heimasidu Mast
Ahrif

e Skert pjénusta vid dyraeigendur

e Seinkun & sjukdémsgreiningum og leeknismedferd sjukra eda slasadra dyra
e Seinkun a fyrirbyggjandi medferd dyra, t.d. bélusetningar

e Skert adgengi ad dyralyfjum og avisun a pau

Vidbrogd
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Héradsdyralaeknir hvetur dyralaekna til virkrar samvinnu og til ad forgangsrada verkefnum pannig ad
alvarlega sjuk eda slosud dyr hafi forgang fram yfir almenna pjénustu vid fasta vidskiptavini. Sama
gildir um vidbrogo vid alvarlegum smitsjukddmum i dyrum eda grun par um.

Sé yfirvofandi hzetta 4 ad alvarlega sjukum eda slosudum dyrum verdi ekki haegt ad sinna eda
bregdast vid alvarlegum smitsjukddmum éskar yfirdyralaeknir eftir ad dyralaeknar & islandi skrai sig
a lista (bakvardasveit dyralaekna) par sem peir lysa sig reidubuna til ad koma til starfa. Listinn er {
eigu og vardveittur af ANR, en Matvaelastofnun og Dyraleeknafélag [slands (Di) hafa adgang ad
upplysingum ar listanum. Dyraleeknar sem purfa adstod vegna forfalla sem tengjast adgerdum gegn
COVID-19, snua sér til Di til ad fa upplysingar um mogulegar afleysingar.
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